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Indflyvning: Nye tilbud i idrætsforeningerne

- Hovedspørgsmål: Hvordan får vi de 
næste med? 

- Oplæg 

- Tre lokale cases

- Speed-dialoger med samtalekort 

- Idébank og mulighed for at snakke med 
case-foreningerne 

Målgrupper Aktiviteter 

Frivillige



Målgruppen 

Børn og unge 
med særlige 

behov

Børn og unge 
med andre 
interesser 

…?

Voksne midt i et 
travlt familieliv

Dem der søger nye 
fællesskaber, men 

måske ikke ønsker disse 
omkring fysisk aktivitet

Målgrupper 



Børn og unge der er udenfor 
fritidsfællesskaber
Børn og unge med særlige behov er mindre fysisk aktive i skoletiden og 
fritiden og døjer med dårligere mental sundhed og lavere selvværd 
(Idrætsmonitor, 2023) 

Børn og unge kan opleve at ”slå sig” på idrætsfællesskaber eller aldrig 
rigtigt føle sig integreret i dem. Dette kan give en opfattelse af ikke at 
være ”en der har et aktivt liv” langt ind i voksenalderen (Center for forskning i 
idræt, sundhed og civilsamfund SDU, 2023)

Ensomhed og fysisk aktivitet er relateret til hinanden – desto højere 
grad af ensomhed, desto lavere grad af fysisk aktivitet (Forum for Idræt, 2022) 



Børn og unge der er udenfor 
fritidsfællesskaber
I aldersgruppen 7-15 år er karakteristika for den der frafalder 
foreningsidræt, at de er langt mindre optaget af at konkurrere og 
præstere samt går mindre op i at blive bedre til deres sport. Disse 
resultater indikerer, at idrætstilbud enten skal være bedre til at udbyde 
aktiviteter uden fokus på præstation og progression, eller have mere 
fokus på de aktive elementer og generelt betydningen af andre 
fritidsinteresser og livsstilsformer, som har et mere kreativt, musisk 
eller idébaseret/friluftsorienteret fokus. Dette kan potentielt fastholde 
eller tiltrække nye målgrupper (Idrættens Analyseinstitut, 2020)



Fælles om børn og unge 

Deltagelse i fritidslivet som 
forebyggelse, fordi det er en 
væsentlig faktor i et børne- og 
ungeliv med dets potentiale for 
positive fællesskaber



Data fra Aktiv Fritid - Fritidspas

Knap 32 % f vores henvendelser 
er fra børn og unge med særlige 

behov/udfordringer

Logistik er en stor barriere i adgangen 
til anderledes typer af tibud 

Ved at køre væk fra de lokale tilbud 
mister man også det helt lokale 

fællesskab. 

Aktuelt henviser Aktiv Fritid ca 
20% til anderledes typer af 

tilbud (dans, spejder, billedkunst 
mm.) 

Netværk for kommuner med Fritidspas 
udviser alle stor interesse for flere 
lokale anderledes tilbud at henvise til. 



Den lokale forening som dynamo i et lokalsamfund 
Hvis idrætsforeningen åbner sig op mod lokalsamfundet er der et stort potentiale 
for at udgøre den lokale base for borgerne – også dem der ikke ”plejer” at komme i 
hallen. 

Derfor har vi en ambition om at understøtte flere lokale fællesskaber, i kraft af nye 
typer af tilbud, der kan rumme nye typer af deltagere. 



Diversitet i foreningsfrivillige
Nye typer af tilbud kan tiltrække andre typer af frivillige, og hvad 
kan det: 

”At være en del af foreningslivet skaber værdi, glæde og muligheder. 
Derfor skal vi skabe mulighederne for, at alle som vil deltage, kan 
deltage” 

”Flere medlemmer vil opleve foreningen som vedkommende og 
givende. Det kan bidrage med flere potentielle medlemmer og 
aktive frivillige” 

”Mangfoldighed i foreningslivet har en samfundsmæssig gevinst. 
[…] Mangfoldighed i foreningen er med til at skabe rummelighed, 
øge lighed og fremme sameksistens i samfundet”

Center for frivilligt socialt arbejde, 2015, pjece: 
Hvorfor arbejde med mangfoldighed og inklusion i jeres forening? 



Erfaringer fra andre steder 

Beder-Malling idrætsforening og i 
Tilst → 

- Bedsteforældre krea-tumleholde i 
Beder-Malling-Idrætsforening 

- Samarbejde med Coding-pirates i Tilst 

- Den Kreative klub i samarbejde med 
Det boligsociale hus

- Magickort og brætspil for voksne i BMI, 
og med events for børn i ferier

- Start Event-præget 



Tre typer af nye tilbud i idrætsforeninger

• HA85 (Hvinningdal Aktivitetsforening) 

• Sorring-Toustrup IF

• Gødvad GIF 



Morten Dixen Olseth, HA85 formand



• Flerstrenget idrætsforening – 16 afdelinger
• 1.600 medlemmer + 120 frivillige

3 eksempler på opstart af nye aktiviteter i HA85

Høvdingebold MadklubbenBørneyoga



Organisation

Hovedbestyrelse

Formand, kasserer og tre bestyrelsesmedlemmer.

Varetager alle opgaver som kan gå på tværs af alle afdelinger.

Økonomi 
Sponsorer

Administration 
Børneattester 
Myndigheder 

Medlemssystem (Conventus) 
Holdoprettelser

Halbooking
Rekvisitindkøb

Tøjbestilling

Fodbold Håndbold Badminton Esport Floorball

Høvdingebold

Grand Prix Senior Gym

Kvindedans MadklubMini/Maxi Tumletid Skater

Puls & Power

Styrke Yoga

Træning, turneringer, stævner – alt det de kom for!



• I alle tre tilfælde var det uopfordrede henvendelser der satte 
gang i opstarten af aktiviteten.

Efter et afklarende møde satte vi køreplanen i gang.

• Havde ikke nødvendigvis selv tænkt at de skulle involveres
• De blev betrygget i at de ikke skulle stå alene med opgaven
• De var glade for modtagelsen og den hurtige igangsætning

Høvdingebold MadklubbenBørneyoga



Vi kommunikerer hele tiden at…

• Her er du velkommen med din idé
• Her er det NEMT at være frivillig
• Du vil opleve opbakning
• Man er aldrig alene med opgaven
• I løbet af den første uge, har du mødt 5 andre frivillige   
   som vil hjælpe dig.

”Når du siger ja, siger vi samtidig ja 
til at sikre dig en god indkøring”



Køreplan for nye aktiviteter

Henvendelse

Via E-mail,
Facebook-besked

Eller telefon

Møde

Formand/bestyrelse.
Rundvisning.
Forventnings-

afstemning

Velkomst

E-mail med 
opsamling på møde.

+ præsentation af 
den nye frivillige 

overfor velkomst-
gruppe.



Velkomstgruppe

Velkomst

Halbooking  (Tine Luise)

Nøglebrikker  (Lise)

Børneattest  (Frank)

Tøjpakke  (Christina)

Rekvisitter  (Inge)

Medlemssystem  (Anders)

Markedsføring  (Morten)

Webside  (Erik)

Kurser  (Morten)

Budget  (Frank)

Søgning af midler  (Morten)

mailto:booking@ha85.dk
mailto:noegler@ha85.dk
mailto:boerneattest@ha85.dk
mailto:toj@ha85.dk
mailto:kasserer@ha85.dk
mailto:bestyrelsen@ha85.dk


Erfaringer

1. Nedbryd forestillingen om at det er besværligt
        - Kommunikér at ”her er det nemt at være frivillig”

2. Styrk organisationen med tværgående roller
        - Gerne personer uden for bestyrelsen

3. Lav en køreplan for modtagelse af nye idéer (hvem gør hvad)
        - Byd velkommen og præsenter velkomst-gruppen



Erfaringer

4.     Fortæl jeres gode historier
        - Lad de nye frivillige fortælle om deres oplevelse
        - Mini-interview el. portræt i klubblad, webside eller Facebook



www.ha85.dk

Børneyoga MadklubbenHøvdingebold

60 medlemmer 16 medlemmer 25 medlemmer



Sorring-Toustrup IF



Sorring-Toustrup IF



Brætspilsklub i GIF

Silkeborg, November 2024



Baggrund

•  2 forældre med egne børn der ikke fandt gnisten i traditionel foreningsidræt

• Vi kunne se at der var flere 

• Ønsket om at skabe et fællesskab og introducere foreningslivet for en anden 

målgruppe. 



Opstart

• Kontakte den lokale forening GIF

• Tilladelse til at bruge deres lokaler 

• Oprettet under Håndbold foreningen. 

• Aftale strukturen, mødetider, 
hyppighed, aldersgruppe etc. 

• Spil (egne, genbrug, gaver)

• ”Reklame” på Facebook

• Invitere venner med. 



Erfaringer

• Tiltrækning af  en ny målgruppe. Både 
deltagere, men også frivillige. 

• Stor interesse. (Særligt fra de mange forældre 
der har et barn der ikke kan se fidusen i 
traditionelle foreningstilbud). 

• Fællesskab og ”holdånd”.

• Deltagerne bidrager (f.eks. med egne spil, 
snacks etc.). 

• Vinde, tabe, samarbejde, tage hensyn, tage 
plads, lave fejl, udvikle strategier, regulere 
følelser. 



(Gode) råd

• Etabler en rutine. 

• Mulighed for bevægelsespause efter ca. 
30 min.

• Snacks (tyggegummi, saltstænger)

• En drikkedunk

• Del gerne op i (mindre) grupper

• Tænk over ventetid i spil (hellere 2 
grupper af  3 end én på 6). 

• Samarbejdsspil 

• Kendte spil

• Enkeltmands spil 

• Rollespil

Men vigtigst: everything goes – (gåde-
LUDO).



Samtalekort 

Samtaler ud fra samtalekort (gå sammen to og to)

Inden vi slutter: 

1. Idebank – aktiviteter

2. Mulighed for at snakke med case-foreninger 



Inspiration til dialog i din forening
1. Er der en eller flere konkrete aktiviteter du 

overvejer selv at starte op i din lokale 
forening? 

2. Er der en særlig målgruppe du har tænkt på 
at igangsætte noget for – og evt. hvilken? 

3. Hvad ser du som barrierer ift. at opstarte 
anderledes typer af aktiviteter i en 
idrætsforening?

4. Hvordan kunne du forestille dig at bruge de 
lokale idrætsfaciliteter til nye aktiviteter – fx 
mødelokaler mm.? 

5. Hvad kan nye typer af tilbud bidrage med til din 
lokale idrætsforening? 

6. Har I i din forening snakket om nye typer af tilbud – 
og evt. hvilke? 

7. Hvilken type af støtte og hjælp har du brug for, hvis 
du skulle opstarte et nyt tilbud? 

8. Er der andre relevante aktører som du synes er 
oplagte at samarbejde med i dit lokalområde, hvis 
nye tilbud skal udvikles? (fx skole, kirke mm.) 



Kontaktoplysninger 

Sofie Husted Kirkegaard 

Idræts- og fritidskonsulent, Silkeborg Kommune 

Telefon: 24 82 05 31

Sofiehusted.kirkegaard@silkeborg.dk
Tak for nu

tel:24%2082%2005%2031
mailto:mff@silkeborg.dk
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